Sistema Exito

INSTRUCCIONES ET INDICES

NUEVA CONSULTA

Como parte de las consultas basadas en nuestra estrategia de tendencias “ET", estamos liberando una nueva consulta en el
SISTEMA EXITO BURSATIL BX+ que identifica sefiales “ET” para una muestra de indices internacionales.

CONTENIDO

Entre las alternativas globales de inversion que ofrece la Bolsa Mexicana de Valores, se encuentran los ETF’s que buscan
replicar indices y facilitan una diversificacion global permitiendo al inversionista tener una exposicion a mercados de
diferentes paises, regiones o sectores. En esta consulta, identificamos la sefial “ET” para una muestra de indices que
pueden operarse en el SIC a través de su ETF. La consulta presenta el nivel del indice al dltimo cierre conocido, el promedio
movil, y los niveles ET de compra o venta, segura y especulativa. Se incluye como referencia el indice Objetivo de
consenso.

INTERPRETACION

Nuestra herramienta “ET” es de caracter reactivo y no predictivo. Sugiere sefales de cambio de tendencia a partir del uso de
promedios méviles. Cuando el nivel del indice cruza por arriba su promedio movil, obtenemos una sefial de compra y
cuando lo cruza hacia abajo, obtenemos una sefal de venta. En la estrategia “ET”, consideramos una sefial segura cuando
el cruce es por mas de 1%. Para cada indice, utilizamos un periodo 6ptimo para el promedio mévil, es decir, determinamos
el nimero de dias que han arrojado mejores resultados a lo largo de los Ultimos afios. Cuando entramos en periodos de alta
volatilidad, se utiliza un promedio mévil méas rapido de 10 dias. Adicionalmente, la estrategia “ET”, identifica sefiales
especulativas; cuando el spread entre el precio y su promedio mévil alcanza un rango cercano al promedio de los tres
mayores spreads presentados en los Ultimos 12 meses, la sefial especulativa anticipa un posible cambio de tendencia.

DONDE ENCONTRARLO

El acceso en el SISTEMA EXITO BURSATIL BX+ es a través de la seccién “SENTIDO COMUN”, en el menu “; CUANDO?”,
con el nombre “INSTRUCCIONES PARA INDICES”. La consulta permite seleccionar entre dos muestras de indices, entre
ellas encontramos la opcion “indices Globales”, que incluye a los principales ETF’s que cotizan en el mercado accionario
mexicano a traveés del SIC:
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Ion R 2 Niveles de Compra Niveles de Vemta

Indice ETY Sehal Actisal Ml Volatilidad M (B)ws(E) V Especulativa Sequra Sequra Especulatiy

Msci Belgiom EWK Alerta Compra i pp 10135
Meci Garrmaery EWG  Alerta Compea Als 153.46 0% 4.4% ASpp 16500
Msci Denmpk EDEN  Alerta Compra Alts g274 828 05% A 8% Sapp 8T8
Maci Finland EFNL  Alerta Compra Alta 1716 0 A4 4% A5 pp 118.33
Msci United Konadom EWLU  Alerta Compra 2 05% £5% &1 pp 2073.23
Msci Ismel E5  Alerta Compra Alta 03N 34% 38 pp X851
Msci Nethedlands EWN  Alera Compra Alta 5% 44% 49 pp 1210
Msci Indis NOA Cotmpra Ay 1016.40 16% 4.4% &0 pp 1 26 56
Msci Norway ENOR Compra Ata 2798 00 1.3% 5% B&pp 2859
Maci Indonesia EOD  Compra Espec. 6333 10 35% 0% 06 pp §.204 §1 £ 46208
indice lpyc B WAFTRAL  Dentio HpEE 0% 37%  3&m WA E Msan
Msci All Country Wotld  ACW Dentro 3452 LELS 29% ~22pp 43057 47 7

Fuente: Grupo Financiero BX+
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ANEXO: SOBRE EL SISTEMA EXITO BURSATIL

Entre los distintos productos y servicios que el Area de Anélisis y Estrategia Bursatil desarrolla y ofrece destaca en Sistema Exito Bursatil. Se trata de un sistema de
informacién Unico en México que proporciona a tiempo real, informacién, analisis y estrategia para la toma de decision en el mercado accionario mexicano acorde a
nuestro modelo de inversién conocido como “C4”. Actualmente, el sistema esta disponible para nuestra fuerza de asesores y contamos con una version “web” para
clientes. El sistema nace de la experiencia de muchos afios, mejora y se transforma incorporando nuevas herramientas y consultas de manera permanente.

El diagrama siguiente ilustra su contenido. Sefialamos con un évalo rojo, la opcién donde se ubica la consulta presentada en este documento.
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REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS,
destinado a los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en
materia de servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Ruben L6pez Romero, Juan
José Reséndiz Téllez, Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Dolores Maria Ramén Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez
Montes y Daniel Sanchez Uranga, Analistas responsables de la elaboracién de este Reporte estan disponibles en, el cual refleja
exclusivamente el punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la
clientela de BX+. La remuneracion variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio
individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningln motivo podra considerarse como una opinién objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccidn o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Méas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
recomendada. Conservando la posicién un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero,
fungen con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de Banca Mudltiple, brindan servicios de inversion asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion
de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, aun en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion
alguna sobre su precision o integridad. La informacién y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
gue en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que implique un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones
actualizadas respecto del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento,
no podra ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa
autorizacion escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por Mas.

Categorias y Criterios de Opinion

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de

analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
iATENC|ON! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar

Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual o menor a
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

AHORA elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, | nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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