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RESUMEN DE MERCADO BOLSA ECONOMIA ESTIMADOS ECONOMICOS
MAYORES ALZAS EN EL DIA HACE UNAS HORAS HACE UNAS HORAS INDICADOR 2014 2015E
Ohlmexia BITRD En EUA los mercados accionarios continuaron con Se conoci6 el dato final de inflacién al consumidor de la e 2.10% 2.82%
Cliliznl 286%  ganancias por segundo dia consecutivo tras conocer los Eurozona para mayo, misma que se ubicé en 0.3% llidelcambio 14.75 14.80
Kof L 280%  resultados de la Gltima reunion de la FED los cuales respecto al mismo mes del afio anterior. El resultado no Inflacion 4.08% 2.90%
Elektra * 243% - astuvieron en linea con las expectativas de los analistas y presento variaciones respecto a las revisiones pasadasy ~ ©®tes (280 2.74% 3:25%
— 222%  tras mantener un discurso similar al de reuniones fue igual a la inflacion del periodo anterior. IPyc o
NGRS SISNISMEM  anteriores. Los mercados abrieron al alza aunque fueron Hoy por la tarde, la FED emiti6 su anuncio de politica —— —
Sare B -4.85% perdiendo fuerza dado el nerviosismo previo a la monetaria, en donde mantuvo la tasa de referencia en TIPO DE CAMBIO
Creal -298%  publicacién del comunicado. Posteriormente, los 0.25%. Asimismo publicaron las estimaciones del FOMC, $ Var%
Autlan B -1.83% inversionistas recibieron favorablemente la postura de la en donde se redujo el estimado de crecimiento a un rango  Actual 15.3180
EaplB -150%  FED de iniciar el alza de tasas de forma gradual (al a 1.8 — 2.0% desde 2.3 — 2.7%. Lo més relevante es que Ayer 15.4000 -0.53%
Gmexico B 139%  menos 0.25% antes de finalizar el afio). En lo corporativo, los miembros se mostraron mas dovish y los integrantes En el Mes 15.3890 -0.46%
FedEx dio a conocer sus resultados trimestrales los mas agresivos esperan que la tasa termine este afio en En el Afio 14.7475 3.87%
Emisoras % cuales estuvieron por debajo de las expectativas un rango de 0.75% a 1.0%. También se conocieron los 12 Meses 13.1130 16.82%
Alzas 58 49.2%  (US$2.68e vs.US$2.66). Los titulos de la emisora inventarios de petréleo para esta semana, los cuales VALUACION IPyC y BX+60
Bajas 44 87.3%  mostraron un ajuste de -2.96%. En México el IPyC disminuyeron 2.68 millones de barriles. La anterior cifra BV Ebitda 1Pve NY———— Vo
S/Cambio 16 136%  continta siguiendo la tendencia de los mercados en EUA, registré un descenso de 6.8 millones de barriles. Actual — ‘ ‘
cerrando con un 0.16% a la alza. Una de las emisoras que ) brom. 5.4 1(;'22 0.5% iggf 10.3%
México 12883  1.50% mas contribuy6 fue Kof (+2.8%) tras el cambio de EN LAS PROXIMAS HORAS Max. 5 a 10'92 _4'1% 20'71 _6:4%
Brasil 247.45  0.08% recomendacion a compra por parte de corredurias En Europa se celebrara una reunion entre la Troika y el Min. 5 a orm ey o e
Rusia 360.82  1.50% internacionales. Por su parte, algunos medios de gobierno de Grecia, en donde se pretende llegar a un
Corea 4977 111% comunicacion mencionaron que Gap (-1.5%) obtuvo un acuerdo sobre la griega helénica. Otros Mltiplos IPyC BX+60
INDICES ASIA Var. 1d fallo a favor en el litigio que mantenia contra Gmexico (- En EUA se conocera la inflacién al consumidor de mayo, PIU 29.52 28.87
Nikkei 20219  -0.19% 1.0%), evitando que la minera continte adquiriendo la cual podria ubicarse en 0.1% desde el -0.2% anterior; PIVL 3.27 2.46
Hangsen 26,754  0.70% acciones de la misma. mientras que se espera que la subyacente permanezca literiso (P Sl B0
SENALES ET IPYC - en 1.8%. PIUNSCl Laam 2251
EN LAS PROXIMAS HORAS o ) . BIU S&P 18.56
SefialAct  CpaSeg.  CpaEsp. | | os jnversionistas estaran atentos a una sesion cargada El Banco de México dara a conocer las minutas de la
Rlerd &o1299 43181 de datos econdmicos, dentro de los que destacan Ultima reunion de politica monetaria. En GFBX+ OTROS INDICADORES
- oo ’ c i~ esperamos que mantengan un tono similar a las minutas
SENALES ET BX+60 Solicitudes de desempleo y el dato del Indice de Precios : -
- . 7 antel’lores Vix 14.50 -1.24%
SefialAct. ~ CpaSeg. CpaEsp. al Consumidor, ambos cuyos seran reportados antes de
Fuera 125.54 119091  que abran los mercados. TED Spread 28.57 20.65%
INDICES Cierre 1d En el Mes En Afio 12M
IPyC 44,792 0.16% 0.20% 3.82%  5.11% Miedo-Ambicion 26 Miedo
IPyC Dls. 2,924 0.69% 0.66% -0.05% -10.02%
BX+ 60 122.90 0.27% -0.68% -2.34% -5.94% 30 +
BX+ 60 Dls. 8.02 0.80% -0.22% -5.97% -19.48% L 46,000
Dow Jones 17,936 0.17% -0.42% 0.63% 6.71%
S&P 2,100 0.20% -0.33% 2.02% 8.16% 25 -
Nasdaq 5,065 0.18% -0.10% 6.94%  16.78% I 44,000 M
Bovespa 53,249 -0.84% 0.93% 6.48% -1.94%
FUTUROS Cierre 1d En el Mes En Afio 12M L 42,000 20
IPyC (6m) 44,806 0.05% 0.13% 3.51% 4.70% 'S
IPyC (9m) 44,920 -0.10% -0.99% 3.40% 4.71% 15 A
oro 117680  -0.35% 1.09%  -062%  -7.38% 40000
Plata 15.95 -0.11% -4.51% 2.23% -19.13%
Cobre 5,738.00 0.01% -4.53% -9.62% -14.34% ‘ : . . : . : 38,000 O O e NNN®®®< < <O 10
Petréleo(WTIl)  59.92 -0.08% -0.63% 12.48%  -43.64% TIITITIT T oL L0 DIROR A HR R U U 3%;333%3332&2??%22
Gas natural 2.86 -1.35% 8.06% 118% 3933 3§ 2 E 58 2855 8 2382532382538 33¢8 5329888558588 8885S
Trigo 497.00 0.51% 4.19% -15.73%  -15.87% www.vepormas.com.mx
Fuente: BX+, BMV, Bloomberg IPyC Prom. Mov. VIX Prom. 3A Prom. l1a e TED Spread e Prom. la




REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado
a los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de
servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Juan José Reséndiz Téllez,
Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Dolores Maria Ramén Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez Montes y Daniel Sanchez
Uranga, Analistas responsables de la elaboracién de este Reporte estan disponibles en, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los
Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracién variable o
extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ninglin motivo podra considerarse como una opinidon objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los dltimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
recomendada. Conservando la posicion un plazo de por lo menos 3 meses. Ninglin Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero,
fungen con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de Banca Mdiltiple, brindan servicios de inversion asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracién
de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, aun en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacién
alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que impligue un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o0 versiones
actualizadas respecto del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no

podra ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente adn con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por Mas.

Categorias y Criterios de Opinion

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
iATENC|ON! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual o menor a
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia
NO POR Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de
AHORA elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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Laura Alejandra Rivas Sanchez Proyectos y Procesos Bursétiles 55 56251514 x 1514 Irivas@vepormas.com.mx
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Juan Jose Reséndiz Téllez Anélisis Técnico 5556251511 x 1511 jresendiz@vepormas.com.mx
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Daniel Sanchez Uranga Editor Bursatil 55 56251529 x 1529 dsanchez@vepormas.com.mx
José Isaac Velasco Orozco Economista Senior 55 56251500 x 1682 jvelascoo@vepormas.com.mx
Dolores Maria Ramén Correa Economista Jr. 55 56251500 x 1546 dramon@vepormas.com.mx
Monica Pamela Diaz Loubet Economista Jr. 55 56251500 x 1767 mpdiaz@vepormas.com.mx
Mariana Paola Ramirez Montes Economista Jr. 55 56251500 x 1725 mpramirez@vepormas.com.mx
_ADMINISTRACION DE PORTAFOLIOS
Mbnica Mercedes Suarez Director de Gestion Patrimonial 5511021800 x 1964 mmsuarezh@vepormas.com.mx
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