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¢MONOPOLIO EN TV DE PAGA?

CORTE MEXICANA DIFIERE CON LA IFT RESPECTO AL DOMINIO DE TELEVISA EN TV DE PAGA

La corte mexicana especializada en competencia y telecomunicaciones revocé el fallo positivo para Televisa, dictaminado en IMPACTO DE LA NOTA Negativo
2015, por parte del Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT; autoridad regulatoria) respecto a la competencia leal de la RECOMENDACION NA
emisora. El PO’17 del consenso de P$96.6 implica un potencial del 7.8% vs. el 7.4% del IPyC para el mismo periodo. PRECIO OBJETIVO 2017 ($PO) 96.6
. POTENCIAL $PO 7.8%
IMPACTO NEGATIVO: DE CONFIRMARSE IMPACTARIA INGRESOS O RENTABILIDAD POTENCIAL IPyC =
Consideramos la noticia como negativa para Televisa ya que, aunque aun no indica que existe alguna penalizacién, representa PESO EN IPyC 8.1%
la reapertura del caso por parte del IFT. De existir un fallo donde se establezca una competencia desleal por parte de la = :
compafiia, la emisora tendria que elegir entre castigar sus ingresos o su rentabilidad ya sea reduciendo su participacion en el VAR PRECIOEN EI: ANO 3.6%
VAR IPyC EN EL ANO 1.6%

mercado o pagando las primas por los canales abiertos respectivamente. Es importante recordar que un jugador dominante en el
sector no es acreedor a los beneficios del acuerdo de Must Carry/Must Offer para la IFT y que Televisa controla méas del 60% del

mercado de paga para television incluyendo los negocios por cable y por satélite. ee0 =l Carlls <.

jcoello@vepormas.com
POSIBLES GANADORES 5625 1500 ext. 1709

En caso que el argumento de la corte mexicana sea compartido por la IFT, vemos compafiias beneficiadas en ambos escenarios
comentados previamente:

Enero 20, 2017
Principal Beneficiada Escenario Razén

Su indudable interés por entrar a la TV de paga podria verse ,
Televisa decide reducir su  satisfecha. Ademas, el CEO de la compafiia norteamericana reiteré el @AyEVeporMas
participacion en el mercado  dia de ayer la continua inversion en México donde ya es duefia del

42% de SKY México.

Televisa decide pagar o L ;
Azteca primas a operadores de TV Gene.rg,rla ingresos extras dada su participacion en el mercado de i} CATEGORIA
. television abierta. EMPRESAS Y SECTORES
abierta
. . . L Lo TIEMPO ESTIMADO
Cabte destz_icar que en caso que AMX concretara la licencia de TV de paga podria contar con tal participacion que eliminaria esta @ DE LECTURA: jUn TRIS!
controversia.

AT&T

@ OBJETIVO DEL REPORTE

Comentario breve y oportuno
de un evento sucedido en los

E.QUE ES EL ACUERDO MUST CARRY/ MUST OFFER?
Este acuerdo se basa en dos lados de la moneda:
1) Must Carry: obliga a los operadores de TV de paga a retransmitir las sefiales de la TV abierta de manera gratuita. e
2) Must Offer: obliga a los operadores de TV abierta a poner sus sefiales en disposicion de las compafiias de TV de paga
sin costo.
Cabe recordar, que segun el IFT ningun operador de TV de paga dominante podréa verse beneficiado por dicho acuerdo.




Ve Por Mas

¢POR QUE LABORATORIO?

Porque nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis.
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnolégico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y préacticas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicion: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).
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CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION

CATEGORIA TERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA V.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO I
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de

analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
/ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar

Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de
elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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